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عناوین آموزشی جانشنین پروری بانک نیروی انسانی(کاندید سوپروایزر کنترل عفونت)
سنجه الف-3-1-2 توانمندی های عمومی و اختصاصی مشاغل
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لازم به ذکر است اینجانب                                کاندید منتخب سوپروایزركنترل عفونت از مورخ                              الی 
کلیه عناوین آموزشی فوق آموزش داده شده است و تسلط کامل به کلیه دستورالعمل های جدید علمی و سنجه های اعتباربخشی و ... داشته و حداکثر همکاری با برنامه شیفت کاری گردشی با دفتر پرستاری را خواهم داشت.
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